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VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE
TERNANA CALCIO S.R.L.

Indirizzo Sede legale TERNI (TR) VIA DELLA
BARDESCA 2 CAP 05100

Domicilio digitale/PEC amministrazione@pec.ternanac
alcio.net

Numero REA TR - 67358

Codice fiscale e n.iscr. al 00646100552

Registro Imprese

Partita IVA 00646100552

Forma giuridica societa' a responsabilita’ limitata

Data atto di costituzione 30/07/1993

Data iscrizione 20/07/1994

8KGPRX Data ultimo protocollo 16/04/2026

impresa in fase di aggiornamento
Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo .. .
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la Amministratore Unico FORTI FABIO
verif/_'ca utilizzare I'App RI QR Code o visitare il sito ufficiale del Rappresentante dell'lmpresa
Registro Imprese.

ATTIVITA' L'MPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva Capitale sociale 500.000,00
Data inizio attivita 14/07/1994 sottoscritto
Attivita esercitata attivita' sportive ed in Addetti al 31/12/2025 68
particolare la formazione, la Soci e titolari di diritti su 1
preparazione e la gestion azioni e quote
gi squadre di calcio Amministratori !
Titolari di carich 1
Codice ATECO 93.12.00 Slitno dzrc'id;fg;'gi < ;
Codice NACE 2.1 93.12 controllo
Attivita import export - Unita locali
Contratto di rete - Pratiche inviate negli 16
Albi ruoli e licenze - ultimi 12 mesi
Albi e registri ambientali - Protocolli aperti 1
Trasferimenti di quote 12
Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni @ si
Soggetta a controllo si
CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI
Attestazioni SOA - Bilanci 2025 - 2024 - 2023 - 2022 -
Certificazioni di - 2021 - ...
QUALITA' Fascicolo si
Statuto si
Altri atti 168

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
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Indirizzo Sede legale TERNI (TR)

VIA DELLA BARDESCA 2 CAP 05100

Domicilio digitale/PEC amministrazione@pec.ternanacalcio.net

Partita IVA 00646100552

Numero repertorio economico TR - 67358

amministrativo (REA)

Data iscrizione Registro Ditte 20/07/1994

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese

Estremi di costituzione

Oggetto sociale

Poteri da statuto

Altri riferimenti statutari

Codice fiscale e numero di iscrizione: 00646100552
Data di iscrizione: 19/02/1996

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Data atto di costituzione: 30/07/1993

Sistema di amministrazione

amministratore unico (in carica)

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO ESCLUSIVO L'ESERCIZIO D'ATTIVITA' SPORTIVE ED

IN

PARTICOLARE LA FORMAZIONE, LA PREPARAZIONE E LA GESTIONE DI SQUADRE DI
CALCIO

NONCHE' LA PROMOZIONE E L ORGANIZZAZIONE DI GARE, TORNEI ED OGNI ALTRA
ATTIVITA'

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENTE ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO
CHE,

INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER L'AMMINI-STRAZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA

DELLA SOCIETA', PUO' COMPIE-RE, QUINDI, TUTTI GLI ATTI CHE RITENGA
NECESSARI OD

Deposito statuto aggiornato, condizioni sospensive, gruppi societari

Visura ordinaria societa' di capitale « 3
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Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese

sezioni

informazioni costitutive

iscrizione Registro Societa

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

sistema di amministrazione e
controllo contabile

organi amministrativi
collegio sindacale

Oggetto sociale

Poteri

poteri da statuto

Visura ordinaria societa' di capitale « 4

TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice Fiscale 00646100552

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 00646100552
del Registro delle Imprese dellUMBRIA
Precedente numero di iscrizione: TR032-1994-174
Data iscrizione: 19/02/1996

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 19/02/1996
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 06/12/2023

Denominazione: TERNANA CALCIO S.R.L.
Data atto di costituzione: 30/07/1993

Data iscrizione: 14/07/1994

Data termine: 31/12/2100

Sistema di amministrazione adottato: amministratore unico
Soggetto che esercita il controllo contabile: organo monocratico

amministratore unico (in carica)

Numero effettivi: 1

LA SOCIETA' HA PER OGGETTO ESCLUSIVO L'ESERCIZIO D'ATTIVITA' SPORTIVE ED IN
PARTICOLARE LA FORMAZIONE, LA PREPARAZIONE E LA GESTIONE DI SQUADRE DI CALCIO
NONCHE' LA PROMOZIONE E L ORGANIZZAZIONE DI GARE, TORNEI ED OGNI ALTRA ATTIVITA'
CALCISTICA IN GENERE, CON LE FINALITA' E CON L OSSERVANZA DELLE NORME E DELLE
DIRETTIVE DELLA FEDERAZIONE GIUOCO CALCIO E DEI SUOI ORGANI. INOLTRE, PER
L'ATTUAZIONE DELL' OGGETTO SOCIALE, LA SOCIETA' POTRA' PORRE IN ESSERE ATTIVITA'
PROMOZIONALI, PUBBLICITARIE E DI MERCHANDISING. LA SOCIETA' POTRA' DETENERE
PARTECIPAZIONI ANCHE IN SOCIETA' PRODUTTIVE DI SERVIZI E COMMERCIALI COMUNQUE
CONNESSE CON IL PROPRIO OGGETTO SOCIALE. PER L' ATTUAZIONE DELL OGGETTO SOCIALE
SOPRA RIPORTATO E PER LA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI PRECISATI NEI COMMA
PRECEDENTI, LA SOCIETA' POTRA' IN VIA STRUMENTALE A) COMPIERE OGNI OPERAZIONE
DI CARATTERE MOBILIARE, IMMOBILIARE, COMMERCIALE E FINANZIARIO CHE FOSSE
RITENUTA UTILE, NECESSARIA E PERTINENTE B) PROMUOVERE E PUBBLICIZZARE LA SUA
ATTIVITA' E LA SUA IMMAGINE UTILIZZANDO, MODELLI, DISEGNI ED EMBLEMI,
DIRETTAMENTE O A MEZZO TERZI. IL TUTTO NEL RISPETTO DELLA LEGGE N. 1 DEL 1991 E
DEL D.LGS. N. 385 DEL 1993.

LA GESTIONE DELL'IMPRESA SPETTA ESCLUSIVAMENTE ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO CHE,
INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER L'AMMINI-STRAZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA

DELLA SOCIETA', PUO' COMPIE-RE, QUINDI, TUTTI GLI ATTI CHE RITENGA NECESSARI OD

OPPORTUNI PER L'ATTUAZIONE ED IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, FERMA

RESTANDO LA NECESSITA' DI SPECIFICA AUTORIZZAZIONE NEI CASI RICHIESTI DALLA

LEGGE.

GLI AMMINISTRATORI SONO TENUTI ALL'OSSERVANZA DEL DIVIETO DI CONCORRENZA SANCITO
DALL'ARTICOLO 2390 C.C..

LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN AMMINISTRATORE UNICO, DA DUE O PIU'

AMMINISTRATORI CON FIRMA CONGIUNTA O DISGIUNTA O DA UN CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA DUE A QUINDICI MEMBRI.

SPETTA ALL'ASSEMBLEA ORDINARIA PROVVEDERE ALLA DETERMINAZIONE DEL NUMERO DEI

MEMBRI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO E ALLA LORO NOMINA.

GLI AMMINISTRATORI DURANO IN CARICA PER IL PERIODO DETER-MINATO ALL'ATTO DELLA
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TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice Fiscale 00646100552

NOMINA.

SE NEL CORSO DELL'ESERCIZIO VENGONO A MANCARE UNO O PIU' AMMINISTRATORI, GLI
ALTRI PROVVEDONO A SOSTITUIRLI CON DELIBE-RAZIONE APPROVATA DAL COLLEGIO
SINDACALE, PURCHE' LA MAGGIORANZA SIA SEMPRE COSTITUITA DA AMMINISTRATORI
NOMINATI DALL'AS-SEMBLEA (O NELL'ATTO COSTITUTIVO) .

GLI AMMINISTRATORI COSI' NO-MINATI RESTANO IN CARICA FINO ALLA SUCCESSIVA

ASSEMBLEA.

QUALORA VENGA MENO LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI, CESSA L'INTERO
CONSIGLIO. IN TAL CASO, L'ASSEMBLEA PER LA NO-MINA DEL NUOVO CONSIGLIO E'
CONVOCATA D'URGENZA DAGLI AMMINI-STRATORI RIMASTI IN CARICA.

GLI AMMINISTRATORI CHE RISULTINO COLPITI DA PROVVEDIMENTI DEFINITIVI DELLA
GIURISDIZIONE ORDINARIA COMPORTANTI PENE AC-CESSORIE INCOMPATIBILI CON LA
PERMANENZA IN CARICA, DECADONO DALLA CARICA STESSA PER IL TEMPO STABILITO NEGLI
ANZIDETTI PROVVEDIMENTI.

GLI AMMINISTRATORI CHE SIANO COLPITI DA PROVVEDIMENTI DISCI-PLINARI DEGLI ORGANI
DELLA F.I.G.C., NONCHE' GLI AMMINISTRATORI CHE CONTRAVVENGONO AL DIVIETO
PREVISTO DAL 2 COMMA DELL'ART.5, DECADONO DALLA CARICA E PER TUTTO IL PERIODO
DELLA INIBIZIONE NON POSSONO RICOPRIRE CARICHE SOCIALI.

DURANTE IL PERIODO IN CUI GLI AMMINISTRATORI RISULTINO COLPITI DA PROVVEDIMENTI
DISCIPLINARI DEGLI ORGANI DELLA F.I.G.C. CHE COMPORTINO L'INIBIZIONE TEMPORANEA
A SVOLGERE OGNI ATTIVI-TA' IN SENO ALLA F.I.G.C, A RICOPRIRE INCARICHI FEDERALI
ED A RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELL'AMBITO FEDERALE, LE FUNZIONI DI
RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' NEI CONFRONTI DELLA F.I.G.C.

SARANNO SVOLTE, IN CASO DI PREVISIONE DI ORGANO AMMINISTRATIVO COLLEGIALE, DAL

VICE PRESIDENTE O DA UNO DEGLI AMMINISTRATORI DELEGATI A CIO' DELEGATO, O, IN
CASO DI AMMINISTRATORE UNICO, DA UN PROCURATORE SPECIALE, A TAL FINE
PREVENTIVAMENTE NOMINATO DALL'ASSEMBLEA.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, NELLA PRIMA ADUNANZA SUCCESSIVA ALLA SUA
NOMINA, ELEGGE TRA I PROPRI COMPONENTI UN PRESIDENTE, OVE NON VI ABBIA
PROVVEDUTO L'ASSEMBLEA.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CONVOCA IL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, NE FISSA L'ORDINE DEL GIORNO, NE COORDINA I LAVORI E PROVVEDE
AFFINCHE' ADEGUATE INFORMAZIONI SULLE MATERIE ISCRITTE ALL'ORDINE DEL GIORNO

VENGANO FORNITE A TUTTI I CONSIGLIERI.

IL CONSIGLIO NOMINA UN SEGRETARIO ANCHE AL DI FUORI DEI SUOI MEMBRI.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE, NEI LIMITI DI CUI ALL'ARTICOLO
2381 C.C., PARTE DELLE PROPRIE ATTRIBUZIO-NI AD UNO O PIU' DEI SUOI COMPONENTI,
DETERMINANDONE I POTERI E LA RELATIVA REMUNERAZIONE.

IL CONSIGLIO PUO' ALTRESI' DISPORRE CHE VENGA COSTITUITO UN COMITATO ESECUTIVO

DEL QUALE FANNO PARTE DI DIRITTO, OLTRE AI CONSIGLIERI NOMINATI A FARNE PARTE,

ANCHE IL PRESIDENTE, NON-CHE' TUTTI I CONSIGLIERI MUNITI DI DELEGA.

PER LA CONVOCAZIONE, LA COSTITUZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEL COMITATO ESECUTIVO

VALGONO LE NORME PREVISTE PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE; LE DELIBERAZIONI
SONO PRESE A MAGGIORANZA DEI VOTI DEI PRESENTI E DEI VOTANTI.

AL CONSIGLIO SPETTA COMUNQUE IL POTERE DI CONTROLLO E DI AVOCARE A SE' LE
OPERAZIONI RIENTRANTI NELLA DELEGA, OLTRE CHE IL POTERE DI REVOCARE LE DELEGHE.

NON POSSONO ESSERE ATTRIBUITE AGLI ORGANI DELEGATI LE COMPETENZE DI CUI

ALL'ARTICOLO 2381, COMMA QUARTO C.C..

35.5 L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE DIRETTORI GENERALI, DETERMINANDONE I
POTERI.

IL CONSIGLIO SI RADUNA NEL LUOGO INDICATO NELL'AVVISO DI CONVOCAZIONE, NELLA
SEDE SOCIALE O ALTROVE, TUTTE LE VOLTE CHE CIO' SIA RITENUTO NECESSARIO DAL
PRESIDENTE, DAL COLLEGIO SINDACALE O ANCHE DA UNO SOLO DEI CONSIGLIERI DI

AMMINISTRAZIONE.

LA CONVOCAZIONE E' FATTA ALMENO CINQUE GIORNI PRIMA DELLA RIUNIONE CON LETTERA
DA SPEDIRE MEDIANTE RACCOMANDATA A.R., FAX, TELEGRAMMA O POSTA ELETTRONICA.
36.3 NEI CASI DI URGENZA LA CONVOCAZIONE PUO' ESSERE FATTA CON LETTERA DA
SPEDIRE MEDIANTE FAX, TELEGRAMMA O POSTA ELETTRONI-CA, CON PREAVVISO DI ALMENO

VENTIQUATTRO ORE.

IL CONSIGLIO E' VALIDAMENTE COSTITUITO CON LA PRESENZA DELLA MAGGIORANZA DEGLI

AMMINISTRATORI IN CARICA E DELIBERA CON IL VOTO FAVOREVOLE DELLA MAGGIORANZA

ASSOLUTA DEI SUOI COMPONENTI CONSIGLIERI PRESENTI.

I CONSIGLIERI ASTENUTI O CHE SI SIANO DICHIARATI IN CONFLITTO DI INTERESSI NON
SONO COMPUTATI AI FINI DEL CALCOLO DELLA MAG-GIORANZA (QUORUM DELIBERATIVO) .

IL CONSIGLIO PUO' RIUNIRSI E VALIDAMENTE DELIBERARE ANCHE MEDIANTE MEZZI DI
TELECOMUNICAZIONE, PURCHE' SUSSISTANO LE GA-RANZIE DI CUI ALL'ARTICOLO 27.1

DELLLO STATUTO.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' VALIDAMENTE COSTITUITO QUALORA, ANCHE IN

ASSENZA DI FORMALE CONVOCAZIONE, SIANO PRESENTI TUTTI I CONSIGLIERI IN CARICA E
TUTTI I SINDACI.
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poteri associati alla carica di
Sindaco

ripartizione degli utili e delle perdite
tra i soci

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso

clausole di prelazione

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

deposito statuto aggiornato

modifica articoli dello statuto

arbitrato

Visura ordinaria societa' di capitale « 6

TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice Fiscale 00646100552

LE RIUNIONI DEL CONSIGLIO SONO PRESIEDUTE DAL PRESIDENTE OVVERO
DALL'AMMINISTRATORE PIU' ANZIANO PER CARICA O, IN SUBOR-DINE, PER ETA'.

IL VOTO NON PUO' ESSERE DATO PER RAPPRESENTANZA.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA ALL'AMMINISTRATORE UNICO, O AD UNO O
PIU' AMMINISTRATORI CON FIRMA DISGIUNTA O CONGIUNTA O AL PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

SPETTA ALTRESI' AI CONSIGLIERI MUNITI DI DELEGA DEL CONSIGLIO.

OLTRE AL DIRETTORE GENERALE, L'ORGANO AMMINISTRATIVO CUI SPETTA LA
RAPPRESENTANZA, NEI LIMITI IN CUI GLI E' ATTRIBUITA PUO' NOMINARE INSTITORI E
PROCURATORI PER DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI.

IN OGNI CASO, QUANDO IL SOGGETTO NOMINATO NON FA PARTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, L'ATTRIBUZIONE DEL POTERE DI RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' E'
REGOLATA DALLE NORME IN TEMA DI PROCURA.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' IN LIQUIDAZIONE SPETTA AL LIQUIDATORE O AL
PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI LIQUIDATORI ED AGLI EVENTUALI ALTRI COMPONENTI II
COLLEGIO DI LIQUIDAZIONE CON LE MODALITA' ED I LIMITI STABILITI IN SEDE DI
NOMINA.

AT MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SPETTANO IL RIMBORSO DELLE SPESE
SOSTENUTE PER RAGIONE DEL LORO UFFICIO ED UN COMPENSO DETERMINATI DALL'ASSEMBLEA
ALL'ATTO DELLA NOMINA.

LA REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI INVESTITI DELLA CA-RICA DI PRESIDENTE,
AMMINISTRATORE O CONSIGLIERE DELEGATO E' STABILITA DAL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE, SENTITO IL PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE, NEL RISPETTO DEI
LIMITI MASSIMI DETER-MINATI DALL'ASSEMBLEA.

L'ASSEMBLEA PUO' DETERMINARE UN IMPORTO COMPLESSIVO PER LA REMUNERAZIONE DI
TUTTI GLI AMMINISTRATORI, INCLUSI QUELLI INVESTITI DI PARTICOLARI CARICHE.

I SOCI HANNO DELIBERATO CHE LA SOCIETA' VENGA AMMINISTATTA DA DUE
AMMINISTRATORI CON FIRMA DISGIUNTA TRA LORO.

VIENE ATTRIBUITO AL COLLEGIO SINDACALE LA FUNZIONE DI CONTROLLO CONTABILE

GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCIO, DEDOTTO ALMENO IL 5% (CINQUE PER CENTO)
DA DESTINARE A RISERVA LEGALE FINO A CHE QUESTA NON ABBIA RAGGIUNTO IL QUINTO
DEL CAPITALE SOCIALE, VERRANNO RIPARTITI TRA I SOCI IN MISURA PROPORZIONALE ALLA

PARTECIPAZIONE SOCIALE DA CIASCUNO POSSEDUTA, SALVO CHE L'ASSEMBLEA NON
DELIBERI ULTERIORI ACCANTONAMENTI A FONDI DI RISERVA STRAORDINARIA.

UNA QUOTA PARTE DEGLI UTILI, NON INFERIORE AL DIECI PER CENTO, DOVRA' ESSERE
DESTINATA A SCUOLE GIOVANILI DI ADDESTRAMENTO E FORMAZIONE TECNICO-SPORTIVA.

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

APPROVAZIONE NUOVO STATUTO SOCIALE GLOBALMENTE RIELABORATO CHE TIENE CONTO DELLA
RIFORMA DEL DIRITTO SOCIETARIO CONTENUTA NEI DECRETI LEGISLATIVI N. 5 E N. 6 DEL
17 GENNAIO 2003.

DEPOSITO STATUTO AGGIORNATO

31/7/2017 "ART.1 - DENOMINAZIONE E' COSTITUITA UNA SOCIETA' PER AZIONI SOTTO LA
DENOMINAZIONE "TERNANA UNICUSANO CALCIO S.P.A."

VERBALE A ROGITO NOTAIO F.SBROLLI REP. 202655 IN DATA 09-04-2019 - MODIFICA
DEGLI ARTT. 33 E 34.2 DELLO STATUTO SOCIALE.

DOMANDA DI ARBITRATO NELL'INTERESSE DEL SIG. FRANCESCO ZADOTTI E NEI CONFRONTI
DELLA SOCIETA' TERNANA CALCIO SPA PER IL RICONOSCIMENTO DEI COMPENSI MATURATI A
TITOLO DI AMM.RE UNICO DELLA TERNANA CALCIO.
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condizioni sospensive LA DELIBERA DEL 23.05.2018 A ROGITO DEL NOTAIO MARIO DE ANGELIS REP.42553/19397
CONTIENE MODIFICAZIONI SOSPENSIVAMENTE CONDIZIONATE.
SI E' AVVERATA LA CONDIZIONE SOSPENSIVA.

gruppi societari DAL 24/07/2023 SOCIETA' SOTTOPOSTA AD ALTRUI ATTIVITA' DI DIREZIONE E
COORDINAMENTO DA PARTE DI N 21 HOLDING S.R.L.-RM-
DAL 24/07/2023 CESSAZIONE TOTALE CONTROLLO DA PARTE DI UNIVERSITA' DEGLI STUDI

NICCOLO' CUSANO TELEMATICA ROMA-RM

3 Capitale e strumenti finanziari

Deliberato: 2.000.000,00
Sottoscritto:  500.000,00
Versato: 500.000,00

Conferimenti e benefici INFORMAZIONE PRESENTE NELLO STATUTO/ATTO COSTITUTIVO

Capitale sociale in Euro

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote sociali al 19/09/2025

Capitale sociale
€ 500.000,00

FLACLA S.R.L |
€500.000,00
100%

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall’elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Valore Tipo diritto

FLACLA S.R.L. 500.000,00 100 % proprieta’
12536041002

Elenco dei soci e degli altri

titolari di diritti su azioni o

quote sociali al 19/09/2025

pratica con atto del 15/09/2025 Data deposito: 19/09/2025
Data protocollo: 19/09/2025
Numero protocollo: PG-2025-66145

capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui € stato depositato I'elenco dei soci:
500.000,00 Euro

Visura ordinaria societa' di capitale « 7 di12
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Proprieta' Quota di nominali: 500.000,00 Euro
Di cui versati: 500.000,00
FLACLA S.R.L. Codice fiscale: 12536041002

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante
comune

ROMA (RM) VIALE DELLE MILIZIE 12 CAP 00192

5 Amministratori

Amministratore Unico FORTI FABIO Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in carica

amministratore unico Numero componenti: 1

Elenco amministratori

Amministratore Unico
FORTI FABIO Rappresentante dell'impresa

Nato a TERNI (TR) il 30/01/1964

Codice fiscale: FRTFBA64A30L117Y

MONTECASTRILLI (TR)

VOCABOLO BIGATTIERA 35 CAP 05026 FRAZIONE QUADRELLI

Indirizzo di posta elettronica certificata: studioforti@legalmail.it

domicilio

amministratore unico

Data atto di nomina: 11/12/2025
Data iscrizione: 18/12/2025
Durata in carica: 1 anni

carica

6 Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Legale
Sindaco

RIA GRANT THORNTON S.P.A.
CASSETTI LUCA

Organi di controllo
collegio sindacale

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Revisore Legale
RIA GRANT THORNTON S.P.A.
sede

Visura ordinaria societa' di capitale « 8

Numero in carica: 1
Durata in carica: fino approvazione del bilancio

Codice fiscale: 02342440399
MILANO (M)
MELCHIORRE GIOIA 8 CAP 20124
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carica revisore legale
Data atto di nomina: 25/03/2025
Data di prima iscrizione: 25/11/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 30/06/2027
Data presentazione carica: 07/05/2025
registro revisori legali Numero: .
Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

registro revisori legali Numero: 157902
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco
CASSETTI LUCA Nato a MASSA (MS) il 02/04/1965
Codice fiscale: CSSLCU65D02F0230
domicilio TERNI (TR)
VIALE ALEARDO ALEARDI 2 CAP 05100
carica sindaco

Data atto di nomina: 20/01/2026
Data iscrizione: 16/02/2026
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 30/06/2029

7 Titolari di altre cariche o qualifiche

Socio Unico FLACLA S.R.L.
Socio Unico
FLACLA S.R.L. Codice fiscale: 12536041002
sede ROMA (RM)

VIALE DELLE MILIZIE 12 CAP 00192

carica SOCio unico
dal 15/09/2025
Data iscrizione: 22/09/2025
Data presentazione carica: 19/09/2025

8 Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri

Trasferimenti d'azienda e compravendite

Tipo di atto Data atto  Nr protocollo  Cedente Cessionario

24/07/2023  PG-2023-50395  TERNANA CALCIO S..] TERNANA WOMEN S.R.L.
C.F. 00646100552 C.F. 01706890553

conferimento 08/05/2025  PG-2025-32977  TERNANA CALCIO SJ..] STADIUM S.P.A.

compravendita

C.F. 00646100552 C.F. 01738100559
Trasferimenti di proprieta o
godimento d'azienda
compravendita Data atto: 24/07/2023 Data deposito: 03/08/2023
estremi della pratica Data protocollo: 03/08/2023 Numero protocollo: PG-2023-50395
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estremi ed oggetto dell'atto Notaio: CASALINO ELIO
Numero repertorio: 54241
Cedente: TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice fiscale: 00646100552
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: TERNANA CALCIO S.P.A.
Cessionario: TERNANA WOMEN S.R.L.
Codice fiscale: 01706890553

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: TERNANA WOMEN SOCIETA'
SPORTIVA DILETTANTISTICA AR.L.

conferimento Data atto: 08/05/2025 Data deposito: 27/05/2025
estremi della pratica Data protocollo: 27/05/2025 Numero protocollo: PG-2025-32977
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: MAZZE| TULL M. ALESSANDRA

Numero repertorio: 3819

Cedente: TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice fiscale: 00646100552
Cessionario: STADIUM S.P.A.
Codice fiscale: 01738100559

9 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti 68

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa 14/07/1994

Attivita esercitata ATTIVITA' SPORTIVE ED IN PARTICOLARE LA FORMAZIONE, LA PREPARAZIONE E LA
GESTION
E
DI SQUADRE DI CALCIO

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dell'impresa: 14/07/1994
(informazione storica)

attivita' esercitata nella sede legale ATTIVITA' SPORTIVE ED IN PARTICOLARE LA FORMAZIONE, LA PREPARAZIONE E LA GESTION
E
DI SQUADRE DI CALCIO

attivita' secondaria esercitata nella VENDITA AL DETTAGLIO TRAMITE INTERNET DI MERCE IN GENERE CON LOGO TERNANA CALCIO
sede legale

Classificazione ATECO 2025 Codice: 93.12.00 - attivita dei club sportivi

dell'attivita Importanza: primaria Registro Imprese

(codici ottenuti dall'attivita dichiarata

e riclassificati d'ufficio) Codice: 47.1 - commercio al dettaglio non specializzato

Importanza: secondaria Registro Imprese

Informazioni aggiuntive sul canale di Vendita per corrispondenza, tv o altri mezzi simili
distribuzione commerciale
(informazioni ottenute dall'attivita)

Classificazione ATECORI 2007- Codice: 93.12 - attivita' di club sportivi
2022 dell'attivita Importanza: primaria Registro Imprese
(codici ottenuti dall'attivita dichiarata)
Codice: 47.91.1 - commercio al dettaglio di qualsiasi tipo di prodotto effettuato via internet

Importanza: secondaria Registro Imprese
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denuncia attivita

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Distribuzione dipendenti

Visura ordinaria societa' di capitale « 11

TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice Fiscale 00646100552

Denuncia inizio attivita o comunicazione
in data 30/11/2011
presentata presso comune

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2025

(Dati rilevati al 31/12/2025)

| trimestre |l trimestre
Dipendenti 63 65
Indipendenti 0 0
Totale 63 65

| trimestre |l trimestre
Collaboratori 1 7

Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

| trimestre Il trimestre

24-‘b 22%

Tempo
Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

I trimestre |l trimestre
Tempo Pieno
94% 94%
Tempo Parziale e B
6% 6%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 31/12/2025)

| trimestre Il trimestre

di12

Il trimestre

77
0
77

Il trimestre

Il trimestre

73%

27%

Il trimestre
93%

—
7%

Il trimestre

IV trimestre

68
0
68

IV trimestre

15

IV trimestre

1%

29%

IV trimestre
94%

~
6%

IV trimestre

Valore
medio

68

68

Valore
medio
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Addetti nel comune di TERNI (TR)
Sede

10 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo

TERNANA CALCIO S.R.L.
Codice Fiscale 00646100552

Apprendista - - . B
2% 2% 9% 9%
Operaio B B . B
9% 9% 7% 7%
Impiegato
88% 88% 83% 83%
Quadro - = - =
1% 2% 1% 1%
| timestre Il trimestre |l timestre IV trimestre Valore
medio
Dipendenti 63 65 77 68 68
Indipendenti 0 0 0 0 0
Totale 63 65 77 68 68
16/04/2026 I

Protocollo n.20434/2026

Visura ordinaria societa' di capitale « 12

Data protocollo: 16/04/2026

Stato pratica: aperta

Adempimento oggetto della comunicazione: variazione

Enti destinatari: Registro Imprese

Modello C1: comunicazione unica presentata ai fini registro imprese

Modello P: iscrizione nel registro imprese e nel repertorio economica amministrativo
(r.e.a.) di atti e fatti relativi a persone

Numero: 2

Modello S3

Modello/riquadro: A: scioglimento, liquidazione, cancellazione societa’, consorzio , gruppo
europeo di interesse economico (g.e.i.e.)

Modello/riquadro: 01: scioglimento e liquidazione

Atto A13: scioglimento e liquidazione
Data atto: 13/04/2026

Atto A09: nomina liquidatori
Data atto: 13/04/2026
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